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2　新时代的劳动者


1．2010年度国家公务员考试于12月5日进行，有141万人通过报名审核，最热职位创下4 961∶1的纪录。公务员考试“高烧不退”再次引发了全社会对当前就业问题的关注。为此政府应该(　　)

①加强政策支持和就业指导，建立健全公共投资带动就业的机制　②鼓励劳动者自主创业、自谋职业，以创业带动就业　③完善就业服务体系，保证每个劳动者都能找到称心的岗位　④加强职业技能培训，使每个人都具备报考公务员的条件

A．①③  


B．③④

C．①②  


D．②④

2．2010年9月1日，国务院常务会议研究部署了发展家庭服务业的政策措施。会议指出，要大力推进家庭服务业市场化、产业化、社会化。发展家庭服务业有利于(　　)

①促进服务业取代工业化，形成新的经济增长点　②发挥第三产业的就业吸纳能力，提高人民生活水平　③满足人民日益多样的服务需求，不断改善生活质量　④提高服务业在三大产业中的比重，拉动经济发展

A．①②③  


B．①②④

C．①③④  


D．②③④

3．中国每年新增劳动力1 000万左右，这些人并非全都能就业，同时，中国还存在“零就业”家庭。加上社会保险体系覆盖面低，随着社会老龄化的加速，社会救助的压力日渐凸显。下列有利于缓解社会救助压力的有(　　)

①建立健全农村医疗保险制度　②提高劳动者职业技能，增加就业机率　③大力发展技术密集型企业　④加快建立覆盖城乡居民的社会保障体系

A．①②③  


B．①②④

C．②③④  


D．①③④

4．2010年5月26日晚，富士康员工“第12跳”发生了，将深圳富士康坠楼推至12人。跳楼事件之后，人们在问，究竟是什么把这些年轻人推向了绝境，其严苛的管理方式和加班制度遭到质疑。为预防此类事件的发生(　　)

①企业应依法履行对劳动者的责任　②要健全社会保障制度　③劳动者应采取恰当的维权方式　④政府应运用多种手段维护劳动者的合法权益

A．①②③  

B．②③④  

C．①③④  

D．①②④

5．经济学家指出：作为成熟企业不仅要追求单纯经济利润总量，更应追求公平、和谐、稳定和良性的“利润文化”，将利润着力点定位在服务社会、反哺公民的社会责任上。企业承担社会责任主要体现在(　　)

①维护员工的合法权益　②诚实守信，依法自觉纳税　③参与社会爱心公益事业　④加强企业管理，提高经济效益

A．①②  

B．③④  

C．①②③  

D．②③④

某企业是一家集体企业，由于生产任务较多，未经劳动行政部门批准，要求职工每天加班工作，星期天也照常上班。职工每月累计加班加点高达90小时。长时间超负荷的工作对职工的身心健康造成极大伤害，侵犯了职工的合法权利。据此回答6～7题。

6．上述材料中的这家集体企业主要侵犯了劳动者的(　　)

A．休息休假的权利

B．取得劳动报酬的权利

C．平等就业和择业的权利

D．获得劳动安全卫生保护的权利

7．该企业职工应该(　　)

A．为了保住工作而忍气吞声

B．联合起来，集体与企业领导们对抗，必要时可采取暴力手段

C．到有关部门投诉、申请仲裁或起诉

D．遵守劳动纪律，按时完成任务

	题号
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	答案
	
	
	
	
	
	
	


8.材料一　教育部部长在2010年全国普通高校毕业生就业工作视频会议上直言： 2010年普通高校毕业生人数达630万，再加上往届没有实现就业的，需要就业的毕业生数量之大可想而知。

材料二　“蚁族”，大学毕业生(主要是三本、大中专生)聚居群体，被称为继农民、农民工、下岗工人之后出现在中国的又一群体。之所以把这个群体形象地称为“蚁群”，是因为该群体和蚂蚁有诸多类似的特点：高智、弱小、群居。据统计，仅北京一地就有至少10万“蚁族”。上海、广州、西安、重庆等各大城市都有大量“蚁族”，在全国有上百万的规模。

阅读材料结合经济生活知识回答问题：

(1)上述材料分别反映了什么经济现象？

　

　

　

　

　

(2)谈谈应如何解决大学生就业难的问题。

　

　

　

　

答案

1．C　[③④不符合现实，排除。]

2．D　[服务业不可能取代工业化，①错误，排除。]

3．B　4.C　5.C

6．A　[要求职工每天加班工作侵犯了劳动者的休息休假的权利。选A。]

7．C　[该企业主要是强制要求员工加班，对职工身心健康造成伤害，劳动者维权的正确合法途径应是C。]

8．(1)材料一反映了我国就业形势严峻，劳动力总量大。必须把扩大就业问题放在经济社会发展的突出位置。材料二反映了目前有些大学生在就业观念上存在一定的误区，热衷于在大城市工作。

(2)解决大学生就业难的问题，需要国家实施积极的就业政策，加强引导，完善市场就业机制；扩大就业规模，改善就业结构。同时要求大学生树立正确的就业观念，即树立自主择业观、竞争就业观、职业平等观、多种方式就业观等，努力提高自身素质，不断增强自主创新能力。
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